
Анализ работы по комплексной безопасности
за 2011-2012 учебный год.
1.Электробезопасность и противопожарная безопасность.
       Перед началом 2011 – 2012 учебного года была проведена ревизия системы, промывка и опрессовка отопительной системы, прозвонка электрических сетей. 
      Проведена проверка исправности электроустановок, электровыключателей, наличия в электрощитах стандартных предохранителей и отсутствие оголенных проводов. На начало учебного года была проведена ревизия и ремонт электрооборудования.
      Перед началом учебного года была проведена ревизия системы пожаротушения. Проверены огнетушители. Проведено техническое обслуживание и проверка работоспособности внутренних пожарных кранов с последующим составлением актов. В течение учебного года регулярно проводились инструктажи с персоналом по пожарной безопасности с регистрацией в журнале. Классные руководители проводили инструктажи с обучающимися по пожарной безопасности с регистрацией в журналах. В начале учебного года были оформлены уголки по пожарной безопасности. Проведена учеба с целью пропаганды правил пожарной безопасности сотрудниками МЧС.
     В течение учебного года организовано и проведено обучение лиц, ответственных за пожарную безопасность, с получением ими документов установленного образца.  В целях повышения квалификации в марте-апреле 2012 года на базе Серовского филиала ВДПО 3 сотрудника учреждения (Кудашева Л.Ю., Верховодко В.И., Ботвинкин О.А.) прошли обучение по курсу первоначальной подготовки специалистов ГО и ЧС (курс РСЧС), 1 человек прошел обучение по курсу противопожарной безопасности (Ботвинкин О.А.). Вручены соответствующие свидетельства.
     Вопросы пожарной безопасности регулярно освещаются на уроках КБЖ и ОБЖ. Дважды в течение учебного года проведены учебно-тренировочные эвакуации по выработке навыков, необходимых  при пожаре.
    В  течение учебного года сотрудниками ЗАО «Гарант»  ежемесячно проводилась проверка системы пожарной сигнализации «Луч», проведен монтаж пожарной сигнализации в кабинете  инспектора по кадрам и мастерской  деревообработки (заменены тепловые датчики на датчики задымления).  В сентябре 2011 и мае 2012 года проведены  тренировки по эвакуации школы при объявлении пожарной тревоги с приглашением сотрудников ГПН, МВД и «Скорой медицинской помощи»;
      Перед началом учебного года и в апреле 2012 года была проведена ревизия системы пожаротушения. Проверены огнетушители. Проведено техническое обслуживание и проверка работоспособности внутренних пожарных кранов с последующим составлением актов.
     Все легковоспламеняющиеся вещества хранятся в складе, находящемся отдельно от здания школы. Мусор регулярно убирается и вывозится с территории школы.
      2. Обеспечение санитарных норм.
      Перед началом учебного проведена проверка  систем водоснабжения, теплоснабжения и канализации. Произведена маркировка мебели в соответствии с ростовозрастными показателями. Сотрудники школы регулярно проходят плановые  профилактические медицинские осмотры .
     В течение 2011-2012 учебного года предписания надзорных органов по результатам проведенных проверок получены, выявленные нарушения устранены все за исключением 1 пункта  Предписания Роспотребнадзора – оснащение учреждения противомолниевой защитой по причине отсутствия финансирования. На выполнение данного пункта (монтаж молниезащиты) необходима сумма, ориентировочно 150000 рублей.
   3. Выполнение мероприятий, внесенных в Целевую программу… на 2011-2012 учебный год:
- в течение учебного года проведены профилактические медицинские осмотры сотрудников школы- 50 000руб.,
-произведен ремонт котельной – 50 000руб.,
-проведен косметический ремонт школы – 60  000 руб.,
- проведена аттестация рабочих мест- 25 000 руб.,

     4. Безопасные условия труда.
      Проведена проверка учебных кабинетов, лабораторий, учебных мастерских, спортивных залов, пищеблока, котельной на предмет соответствия охраны труда и безопасности с последующим составлением актов. 
     На начало учебного года была проведена ревизия технологического и холодильного оборудования в пищеблоке с последующим составлением акта.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  К началу учебного года были оформлены стенды  «Уголок пожарной безопасности», «Действия при возникновении ЧС», «Уголок здоровья» уголки по ПДД «Добрая дорога детства». Материалы в уголках обновлялись в течение учебного года.  
     Произведена проверка оформления уголков безопасности в учебных кабинетах.                                                                                                                                                                                                                                              В течение учебного года регулярно проводились инструктажи с персоналом по охране труда с регистрацией в журналах. Классные руководители проводили инструктажи (первичные, повторные, внеплановые и целевые) с обучающимися по электробезопасности и охране труда с регистрацией в журналах. На 2012 год заключено соглашение по охране труда между администрацией и профсоюзной организацией  школы, переработаны все инструкции по мерам безопасности  сотрудников и обучающихся школы. 
Создана комиссия по комплексной безопасности, которая ежемесячно производит осмотр помещений и прилегающей территории на предмет  комплексной  безопасности   с составлением соответствующих актов.                                                                                                                                                                                                                                    В школе ведется работа по антитеррористической защищенности. Переработан и согласован со всеми заинтересованными службами города антитеррористический паспорт.
     Создана антитеррористическая комиссия, которая проверяла школу перед началом массовых мероприятий на предмет безопасных условий. Во время массовых мероприятий устанавливается дежурство.                                                 
     В начале учебного года приказом директора были созданы объектовые звенья городских подсистем по предупреждению и ликвидации ЧС, а также гражданской обороне. 
     Создан Пункт приема эвакуированных (ПЭП) на случай возникновения чрезвычайно ситуации. Разработан комплекс документов,    необходимых для функционирования ПЭП. 
     Необходимо обеспечить МКОУ НГО «СОШ № 1» средствами индивидуальной защиты (СИЗ), приборами радиационной, химической разведки и дозиметрического контроля.                                                                                                                                                                                         
     Нарушений требований ТБ и ОТ в 2011-2012 учебном году не допущено. Нарушений мер безопасного поведения в 2011-2012 учебном году не допущено (АППГ-0).
     Случаев гибели и травматизма  среди обучающихся и сотрудников учреждения всех категорий не допущено (АППГ – 8 - травмированных).
     Аварийных ситуаций при эксплуатации внутренних систем жизнеобеспечения (электросеть, водопровод, система отопления, канализации) не допущено, нарушений режима теплоснабжения в период отопительного сезона не допущено.
     Случаев массового заболевания инфекционными болезнями не допущено, карантинные мероприятия не проводились.
     Данные предписаний надзорных органов в 2011 – 12 учебном году свидетельствуют о том, что обеспечение безопасности образовательного процесса в образовательных учреждениях требуют особого внимания в части исполнения современных требований, предъявляемых надзорными органами к пожарной и санитарной безопасности. На выполнение предписаний надзорных органов требуется более  150 000 рублей.
      В рамках настоящей Программы необходимо решить следующие проблемы:
      - реализация государственной политики и требований законодательства в сфере обеспечения безопасности МКОУ НГО «СОШ № 1», направленных на защиту здоровья и сохранение жизни обучающихся, педагогов и сотрудников во время их трудовой и учебной деятельности от возможных пожаров, аварий и других вредных факторов;
     - усиление взаимодействия компетентных органов и организаций по вопросам усиления безопасности МКОУ НГО «СОШ № 1»;
     - дальнейшее развитие правовой базы по вопросам пожарной безопасности, санитарного состояния МКОУ НГО «СОШ № 1»;
     - анализ состояния и разработка предложений по развитию и совершенствованию правовой и методической документации по обеспечению безопасности МКОУ НГО «СОШ № 1»;
     - повышение уровня знаний по вопросам пожарной безопасности, санитарно-гигиенических норм и правил, организация обучения и периодической переподготовки кадров, ответственных за безопасность МКОУ НГО «СОШ № 1»;
     - изготовление, монтаж и сервисное обслуживание технических средств, обеспечивающих пожарную безопасность, выполнение санитарно-эпидемиологических требований.
          Программа предусматривает решение вопросов (проблем) трех блоков:
          1-й блок – инвестиционно - производственный блок – материально-техническое обеспечение безопасности МКОУ НГО «СОШ № 1», оснащение, монтаж и сервисное обслуживание соответствующего оборудования и инженерных систем. 
Данный блок включает в себя следующие направления:
- организация работ по обследованию технического состоянию зданий, сооружений и инженерных систем МКОУ НГО «СОШ № 1», с целью оценки пожарной и конструктивной безопасности;
- определение комплекта оборудования и  средств защиты по повышению безопасности МКОУ НГО «СОШ № 1» до требований существующих норм и правил.

        2-й блок – нормативно-правовой блок – переработка и подготовка нормативно-правовых и методических документов по мере выхода новых законодательных и иных нормативно-правовых актов по безопасности жизнедеятельности.
Данный блок включает в себя следующие направления:
- выполнение  существующих и  новых рекомендаций по обследованию и оценке технического состояния зданий, сооружений и инженерных систем МКОУ НГО «СОШ № 1»;
- разработка рекомендаций  по поддержанию в нормальном эксплуатационном состоянии всех конструктивных элементов зданий и сооружений, оказывающих влияние на пожарную и конструктивную безопасность.

       3-й блок – учебно-методический блок – организация обучения, повышения квалификации подготовки и переподготовки кадров по безопасности МКОУ НГО «СОШ № 1».
Данный блок включает в себя следующие направления:
- организация обучения с выдачей документов единого образца руководителей и лиц, ответственных за безопасность МКОУ НГО «СОШ № 1»;
- проведение противопожарной пропаганды и распространение передовых достижений по защите от пожара МКОУ НГО «СОШ № 1»;
- использование методических рекомендаций для организации профилактической работы по обеспечению безопасности с учетом региональных условий, разработанных УО НГО.

                                                          Ресурсное обеспечение Программы.
Объемы финансирования, предусмотренные настоящей Программой, носят ориентировочный характер и подлежат корректировке. Предварительно расходы на мероприятия по обеспечению безопасности МКОУ НГО «СОШ № 1» составляют:
- 4925613.0   рублей, (в том числе: -2109972.0 рублей – областной бюджет).

Также необходима сума в размере 150 000 для выполнения требований Предписания Роспотребнадзора для   проведения монтажных работ по молниезащите.
 
                                                           Механизм реализации Программы.
       Программа  реализуется как комплекс организационных, научно-методических и технических мероприятий, обеспечивающих достижение поставленной цели, а именно: обеспечение безопасности обучающихся, педагогов и сотрудников МКОУ НГО «СОШ № 1» во время их трудовой и учебной деятельности,  путем повышения безопасности жизнедеятельности: пожарной, электрической, антитеррористической и технической безопасности зданий, сооружений в МКОУ НГО «СОШ № 1», на основе использования современных достижений науки и техники в этой области.
        Основное внимание при разработке Программы уделено минимизации затрат на достижение социального и экономического эффектов при осуществлении программных мероприятий.
         Выполнение мероприятий Программы осуществляется в рамках годовых и перспективных планов исполнителей Программы.
         Управление образованием Новолялинского городского округа осуществляет текущую координацию и  организационно-информационное  обеспечение реализации Программы.
                                                 Основные задачи на 2012-2013 учебный год.
1. Реализация Плана Комплексной безопасности.
2.Не допустить случаев травматизма обучающихся, педагогического состава и сотрудников учреждения в течение учебного года.
3.Наращивать имеющуюся материально-техническую базу по направление ОБ и ТБ.
4.В течение июня 2013 года провести профилактический регламент всех имеющихся средств пожаротушения (в т.ч. огнетушителей).
5.В течение 2012-2013 учебного года проводить все необходимые инструктивные  занятия по мерам безопасности со всеми категориями обучающихся и сотрудников.
                      Ожидаемые социально-экономические эффекты от реализации программных мероприятий.
     Безопасность  образовательного учреждения – это состояние защищенности жизненно важных интересов учащихся, педагогов, обслуживающего персонала, родителей (законных представителей) и иных лиц от возможных аварий и чрезвычайных ситуаций в МКОУ НГО «СОШ № 1».
     Социальная значимость от реализации мероприятий Программы заключается в создании безопасных условий функционирования МКОУ НГО «СОШ № 1», снижении рисков возникновения пожаров и чрезвычайных ситуаций, гибели и травмирования обучающихся, педагогов и сотрудников МКОУ НГО «СОШ № 1».
     Разработанный комплекс мероприятий должен обеспечить анализ и оценку состояния безопасности МКОУ НГО «СОШ № 1» для принятия соответствующих решений и организации профилактической работы среди участников образовательного процесса.
     Принятие неотложных организационных и перспективных практических решений и мер позволит повысить безопасность детей, сохранить кадровый и экономический потенциал МКОУ НГО «СОШ № 1», придаст больше уверенности обучающимся, педагогам и сотрудникам МКОУ НГО «СОШ № 1» в сфере безопасности школы
